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0 ediCnej Cinnosti FVPVS

Zasady edic¢nej ¢innosti na FVPVS

CL 1 Uvodné ustanovenie

1. Zéasady edi¢nej Cinnosti su zdvdzné pre vSetky pracoviska a organizacné sucasti Fakulty
verejnej politiky a verejnej spravy Vysokej Skoly Danubius (d’alej len ,,FVPVS®).

2. Predmetom edic¢nej ¢innosti je vydavanie diel zamestnancov a jej Studentov a to vedeckych
monografii, ucebnic, skript a ucebnych textov, zbornikov, informativnych materidlov,
propagacnych materidlov a inych publikacii.

3. Za riadenie edinej €innosti na trovni fakulty je zodpovedny garant Studijného programu
povereny dekanom fakulty.
4. Administrativne edi¢nu ¢innost’ fakulty zabezpecuje referent pre edi¢nt ¢innost'.

Cl 2 Edi¢na rada

1. Clenov Edi¢nej rady (d’alej len ,,Rada*) na zéklade navrhov katedier vymentiva dekan na
Styri roky
2. Garant Studijného programu povereny dekanom fakulty riadenim edi¢nej ¢innosti je zaroven
predsedom Rady.
3. Clenstvo v Rade zanika a) uplynutim funkéného obdobia ¢lena,

b) pisomnym odvolanim ¢lena dekanom na zdklade navrh veduceho
katedry, resp. predsedu Rady; funkcia ¢lena zanikd defi po doruceni pisomného oznamenia
dekana o odvolani z funkcie ¢lena Rady,

c¢) vzdanim sa funkcie €lena; funkcia ¢lena zaniké4 den po doruceni
pisomného oznamenia dekanovi fakulty

d) zanikom funkcie, s ktorou sa spaja,

e) umrtim Clena.
4. Rada zasada spravidla dvakrat do roka.



CL 3 Edi¢na &innost’

1. Népln edi¢nej Cinnosti fakulty tvori plnenie uloh stvisiacich s jej predmetom podl'a bodu 2
2. Ulohy Rady: a, priprava a zostavenie edi¢ného planu fakulty na akademicky rok,
b, edi¢ny plan na aktualny rok sa pripravuje na zaklade navrhov veducich
pracovisk odovzdanych referentovi,
¢, vyhodnotenie vysledkov predoslého roka do konca (porovnanie stavu
planovanych a vydanych publikacii),
3.Ulohy garanta $tudijného programu povereného riadenim edi¢nej innosti:
a) riadenie a kontrola prace Rady a referenta pre edi¢nt ¢innost’;
b) zabezpecenie spoluprace s vedenim fakulty;
) usmernenie ediénej ¢innosti fakulty;
4. Ulohy referenta pre edi¢ni &innost’:

a) administrativne zabezpecenie edi¢nej ¢innosti: vyziadanie cenovej ponuky od tlaciarni
(cenova ponuka sa pozaduje len na hotovy, zredigovany a odovzdany titul), vyziadanie ISBN
alebo ISSN;

b) spracovanie dokumentacie edi¢nej ¢innosti a priprava podkladov na rokovanie Rady;

C) vypracovanie spravy do konca februara aktualneho roka o publika¢nych aktivitach fakulty
z predchadzajuceho roku a odovzdanie spravy predsedovi Rady;

d) zostavenie zoznamu navrhovanych titulov na zaklade navrhov veducich katedier a
odovzdanie zoznamu predsedovi a ¢lenom ediénej rady;

5. Ulohy veducich pracovisk v spojeni s ¢innostou Edi¢nej rady:
a) priprava edi¢ného planu vlastného pracoviska;
b) odovzdanie edi¢ného planu pracoviska referentovi pre edi¢nu ¢innost’

CL 4 Edi¢ny plan

1. Edi¢na ¢innost’ sa uskutociiuje na zaklade edi€ného planu, ktory z predlozenych

navrhov zostavuje a schval'uje Rada. Edi¢ny plan ur€uje poradie vydania titulov,

nezarucuje ich vydanie, nakol’ko vydéavanie titulov je podmienené finanénymi

moznost'ami fakulty.

2. Edi¢ny plan sa zostavuje na jeden akademicky rok. Tituly, ktoré neboli vydané v planovanom
roku sa nezarad’'uju automaticky do edi¢ného planu d’alSieho roka.

Cl. 5 Zavereéné ustanovenia

1. Zésady edi¢nej ¢innosti na FVPVS nadobtdaju platnost” ditom schvalenia Akademickym
senatom FVPVS.
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