INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Vysoka Skola Danubius

Fakulta: Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialne partnerstvo a kolektivne vyjednévanie
FVPVS.KVPVE/
dSPKVd/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ugast’ na prednaskach a participacia na skupinovych aktivitach (simulacia KV) 50 %, vypracovanie
pisomnej seminarnej prace 50 %.

Vysledky vzdelavania:

Ziskané vedomosti: Studenti nadobudni teoretické poznatky o danom fenoméne, jeho teoretickych
a historickych korenioch, ako aj s jeho spolocenskych funkcidch. Osvoja si ho ako: 1) sposob
reprezentacie a sprostredkovania zaujmov organizovanych skupin; ii) ako spdsob prevencie a
regulacie zaujmovych konfliktov; iii) ako spdsob participacie od podnikovej az po nadnarodni
(globélnu, resp. eurdpsku) uroven.

Ziskané zruénosti: Studenti st schopni vnimat’ vzajomné vztahy medzi zaujmovymi skupinami
v oblasti prace (organizovanymi skupinami a reprezentaciami prace a kapitalu), ako aj v
SirSom celospolo¢enskom kontexte; st schopni analyzovat’ problémové situacie vznikajice pri
zosulad’'ovani ich Specifickych zaujmov, pri regulacii ich vzijomnych vztahov a prevencii
konfliktov; su schopni vyuzivat' socialne partnerstvo a kolektivne vyjednavanie na vSetkych
urovniach (podnik, hospodarsky sektor, region, spolo¢nost’) ako demokratické néstroje a fora
prevencie zaujmovych konfliktov, dosahovania konsenzu a socidlneho zmieru, ako aj ako fora
zamestnaneckej demokracie, zamestnaneckej i ob¢ianskej participacie.

Kompetencie: nadobudnuté vedomosti a vedia Studenti uplatnit’ v praxi, a to predovsetkym pri
priprave a realizacii procesov kolektivneho vyjednévania (osobitne priamou participaciou na
procesoch kolektivneho vyjedndvania v roli vyjednavacov, resp. expertov a konzultantov pri
priprave kolektivnych zmluv) a pri procesoch deliberalizacie na regionalnej i celospolocenske;j
urovni. St schopni metodicky koordinovat’ proces zapajania sa socidlnych partnerov
(zamestnancov 1 zamestnavatel'ov) do procesov a projektov regiondlneho rozvoja a do tvorby
regionalnych politik.

Struc¢na osnova predmetu:

1.Socialne partnerstvo a kolektivne vyjednavanie - pojmové a teoretické vymedzenie, prakticky
vyznam.

2. Typy a modely socidlneho partnerstva (SP) a socialneho dialégu (SD).
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3. Teoretické, historické a politické korene a stvislosti vzniku a fungovania SP a kolektivneho
vyjednavania (KV). Socidlno-demokratické, krest'ansko-socidlne, (neo)korporativistické verzus
liberalistické a marxistické koncepcie a pristupy.

4. SP, KV a vyrobna demokracia a zamestnanecka participacia. SP, KV a kolektivne pracovné
vzt'ahy a ich regulacia. SP a nové formy manazmentu a riadenia.

5. SP a KV u nas a vo vybranych §tatoch EU- tradicia, modely, prax, stiéasny vyvoj.

6. Regionalny, narodny a europsky socidlny dialog.

7. Vztah socialneho dialogu a demokratizicie spolo¢nosti. Socialne partnerstvo a socialne
obcianstvo. Socidlne partnerstvo a socidlny §tat. Kriza socidlneho statu.

8. Eurdpsky socidlny model.

9. SP a KV v obdobi ekonomickej globalizacie a integracie.

10. Sociélny dial6g a regionalny rozvoj.

11. Aktéri, institicie a prax vo vybranych tatoch EU.

Odporiacana literatira:

Cambalikova, M. Socialne partnerstvo: Institlcia, stratégia, vizia. VS v Sladkovicove, 2008.
ISBN 978-80-89267-13-2

Cambalikova, M. Socialny $tat: obc¢ianstvo, prava, zaclenenie. VS v Sladkovicove, 2009. ISBN
978-80-89267-33-0

Cambalikova, M. - Uhlerova, M. Regionalny socidlny dialog. Friedrich Ebert Stiftung,
Bratislava, 2021. ISBN 978-80-89149-93-3

HALA, Jaroslav - CAMBALIKOVA, Monika - PFEIFEROVA, Stépanka - PISL, Radek

- VACHA, Jan - VEVERKOVA, Sofia. Systémy socialniho dialogu se zamé&fenim na
zaméstnavatelskou sféru ve vybranych zemich EU. Praha : VUPSV, v.v.i., 2013. 373 s. Dostupné
na internete: <http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_361.pdf>.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX pr

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Cambalikova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 09.07.2025

Schvalil: prof. PhDr. Monika Cambalikové, CSc.
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