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Za účelom získania spätnej väzby kvality poskytovaného vzdelávania fakulta využíva 

dotazníkovú formu, ktorej hodnotiacimi aktérmi sú absolventi. Predmetné dotazníkové otázky 

sú orientované na príbuznosť pracovnej pozície a študijného odboru, uplatniteľnosť absolventa, 

úroveň zamestnaných absolventov a pod.. Prieskum fakulta realizuje jedenkrát za akademický 

rok. Štandardný formulár zisťovania úrovne vzdelávania  (zo strany absolventov) je uvedený v 

prílohe s názvom Dotazník pre absolventov . Informácie a analýzy z monitorovania spokojnosti 

absolventov  sú súčasťou hodnotenia výkonnosti fakulty a slúžia ako vstupy do preventívnych 

a nápravných opatrení a do trvalého zlepšovania procesov a výsledkov.  

Počet získaných dotazníkov: 16 

Pre získanie informácií za účelom spätnej väzby posudzovania kvality od absolventov fakulty 

boli rozposlané dotazníky pre absolventov prostredníctvom e-mailovej komunikácie. Najväčšiu 

návratnosť zaznamenali dotazníky, kde prieskumnú vzorku predstavovali ženy ( 57%) 

a absolventi magisterského štúdia (60%). 

 

 

 

 

 

43%muži

57%ženy

Dotazník spätnej väzby absolventov
pohlavie muž/ žena

45%Bc.

60% Mgr.

5%PhDr.

Návratnosť dotazníkov absolventov Bc., Mgr., PhDr. v 
percentách



Na aktuálnu situáciu v pracovnej oblasti  najviac respondentov ( 91% ) uviedlo zamestnanie na 

trvalý pracovný pomer. Nezamestnanosť absolventov sa prostredníctvom našich formulárov zo 

strany absolventov nepotvrdila. 

 

 

Vo väčšine absolventi uviedli (89%), že pracovnú činnosť vykonávali už počas štúdia na 

vysokej škole a že ich aktuálna pracovná pozícia sa vzťahuje na vyštudovaný odbor. 

 

 

 

9%

91% trvalý 
pracovný pomer

situácia v pracovnej oblasti:

8%

89%

Aké dlhé obdobia prešlo od ukončenia štúdia, kým ste sa 
zamestnali?

21 príbuzný

71%áno

9% nie

Pracujete vo vyštudovanom odbore?



 Súčasné zamestnanie respondentov/pracovná pozícia/ oblasť (výber povolaní): 

 Obchodný zástupca 

 Obecné zastupiteľstvo 

 Samostatný odborný referent ( Mestský úrad) 

 Finančná správa SR ( Daňový úrad) 

 Referent: štátna správa 

 Samostatný finančný agent 

 Ekonóm 

 Policajt 

 

Pracovná oblasť v kraji:  

 Nitrianskom 

 Trnavskom 

 Banskobystrickom  

 Bratislavskom ( prevaha) 

 Zahraničie 

 

Zo spätnej väzby vyplynulo, že 39% respondentov je úplne spokojných s pracovným miestom, 

41% len čiastočne , 15% je spokojných  a 5% úplne nespokojných. 

 

 
 

 

Väčšina respondentov uviedla, že len čiastočne využívajú nadobudnuté vedomosti a zručnosti  

z vysokoškolského štúdia v súčasnom zamestnaní. Zo získanej spätnej väzby vyplynulo, že 

žiadny z absolventov nadobudnuté poznatky úplne vo svojom zamestnaní neuplatňuje. 

41% 2

39%1

5% 4

15% 3

Spokojnosť so súčasným pracovným miestom
škála hodnotenia 1 (úplne spokojný) až 5 (úplne nespokojný)



 

 

V otázke, či by sa rozhodli absolventi študovať študijný program Verejná politika a verejná 

správa ešte raz jednoznačne 90% odpovedalo „áno“  6%“nie“ a 4% sa k danej otázke nevedelo 

vyjadriť. 

 

 
 

V záverečnej dotazníkovej otázke, či by sa absolventi rozhodli opätovne študovať na VŠD 

odpovedala väčšina jednoznačne áno (73% ) čo vypovedá o vysokej miere kvality 

poskytovaného vzdelávania vysokou školou. 

 

19%

81% áno

Aplikácia nadobudnutých vedomostí do praxe

4%nie 

90% jednoznačne

6%áno

Rozhodli by ste sa študovať študijný odbor Verejná politika a 
verejná správa opätovne?



 

 
Konkrétne dôvody nespokojnosti absolventov so študijným programom uvedené neboli. 

 
Opatrenia a ciele:  V rámci vyučovacieho procesu sa vo väčšej miere zamerať na aplikáciu 

nadobudnutých vedomostí do praxe, inovovať obsah kľúčových predmetov vzhľadom na 

aktuálnosť diania a potreby pracovného trhu (zodpovednosť – OZZŠP), akcentovať na 

samostatnú prácu študentov prezentáciou seminárnych prác, rozvoj kritického myslenia 

(prezentácia  seminárnych/ semestrálnych prác -podmienka hodnotenia pre vybrané profilové 

predmety, zapojiť študentov do participácii na konferencii Reflexie praxe, pre aplikáciu 

nadobudnutých vedomostí do praxe ponúka študijný program Verejná politika a verejná správa 

možnosť praxe).  
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10% 2

73% 1

8%
2%

15% 3

Študovali by ste opätovne na VŠD? škála hodnotenia  od  1 
(jednoznačne áno) do 5 ( jednoznačne nie ) 


